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Se former 
avec des
professionnels
engagés 

4

Conditions ? Etre  domicilié(e) sur les Hauts-de-Seine

Un parcours de formation vers un métier d’avenir
Accompagnement éducatif petite enfance

Immersion Formation qualifiante
Le 28/09 Du 22/09 au 16/10

Du 26/10 au 12/03/27

France Travail Rueil-Malmaison Mairie de Ruel-Malmaison
AFPA Nanterre

Information
collective avec
présentation du
parcours et des
métiers

Entretiens de
sélection avec
l’employeur

Découverte
du métier 

Mises en
situation

Préparation à
la formation
qualifiante

En centre
Du 26/10 au 11/06/27

En entreprise 
Du 30/11 au 12/03/27

Pour obtention de la
certification CAP Accompagant
Petite Enfance 

Découvrir 
un métier porteur du
sens

Se préparer à la
formation 
et gagner en
compétences 

Accéder à un
emploi durable
dans un secteur qui
recrute

Pour s’inscrire :
Scannez le QR code 

ou cliquez ici

Parcours
Parcours
Parcoursfinancé et
financé et
financé et   rémunéré
rémunéré
rémunéré

Parcoursfinancé et rémunéré

Sélection 

Emploi
Du 30/11 au 12/03 CDD de 12 mois au sein d’une crèche municipal de Rueil-MalmaisonCDD de 12 mois au sein d’une crèche municipal de Rueil-MalmaisonCDD de 12 mois au sein d’une crèche municipal de Rueil-MalmaisonCDD de 12 mois au sein d’une crèche municipal de Rueil-Malmaison

https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/767497/poei-cap-aepe-mairie-de-rueil-rueil-malmaison
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